
 

 
Einladung Workshop Frühling 2022 
Absenzen am Arbeitsplatz infolge Familien- und 
Betreuungspflichten 
 

 
 
Geschätzte Kundinnen und Kunden 
 
Mit der Einführung neuer Bestimmungen im schweizerischen 
Obligationenrecht im Jahr 2021 werden nun diverse Absenzen am 
Arbeitsplatz infolge Familien- und Betreuungspflichten gesetzlich geregelt. 
Während dies Klarheit für die Arbeitgeberinnen bei der Gewährung von 
freien Tagen schaffen sollte, zeigt die Umsetzung in die eigentliche Praxis, 
dass Unsicherheiten bestehen. Anhand von Praxisfällen, Beispielen und – 
sofern bereits möglich – Gerichtsentscheiden erfahren Sie im Workshop, wie 
die neuen Gesetzesartikel interpretiert werden, um sie möglichst 
praxistauglich anwenden zu können und ob allenfalls Handlungsbedarf 
bezüglich der bestehenden Regelungen im Betrieb vorliegt. 
 
Behandelt werden unter anderem die folgenden Themen: 
 

 Betreuung kranker Kinder (kurzzeitig / längerfristig) 

 Betreuung weiterer Angehöriger 

 Vaterschaftsurlaub 

 Verlängerter Mutterschaftsurlaub 

 Empfehlungen für die Praxis: Betriebliche Regelungen zu den Absenzen 
infolge Familien- und Betreuungspflichten 

 
Wir freuen uns auf zahlreiche Anmeldungen und einen spannenden 
Workshop! 
 
 

 
 
Marianne Wanner 
MLaw, Geschäftsführerin  



 

Termine 
 

1. Durchführung Donnerstag, 19. Mai 2022 
 Digitale Teilnahme/Webinar 
  
2. Durchführung Dienstag, 31. Mai 2022 
 Digitale Teilnahme/Webinar 
  

Stream 
Der Stream steht anschliessend bis am 30. Juni 2022 zur 
Verfügung. 

  

Uhrzeit 
Alle Workshops beginnen um 15.00 Uhr und dauern bis ca. 
17.30 Uhr. 

 
 
 

Anmeldung 
 
Wir freuen uns, Sie nach diesen turbulenten und unsicheren Zeiten zu 
unserem Skapas-Top Kundenworkshop im Frühling 2022 einzuladen. 
Aufgrund der Covid-19 Situation wird der Workshop als 
Vorsichtsmassnahme dieses Jahr digital durchgeführt. Ende 2022 werden wir 
die Situation für das nächste Jahr neu beurteilen. 
 
Anmeldungen nehmen wir ab sofort entgegen via Webseite oder per E-Mail 
an info@skapas.ch.  
 
Konkrete Fragen oder Problemstellungen aus Ihrem Arbeitsalltag nehmen wir 
gerne vorgängig als Input für den Workshop entgegen 
(am besten per E-Mail zusammen mit der Anmeldung an info@skapas.ch, 
spätestens jedoch 14 Tage vor dem Workshop). 


